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Stellenausschreibung FEM POWER Projektkoordination an derStellenausschreibung FEM POWER Projektkoordination an der
Uni HalleUni Halle

An der Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Stabsstelle für
Vielfalt und Chancengleichheit, ist im Rahmen des Projektes „Frauen in die
Wissenschaft“ Förderung von Chancengleichheit zwischen Frauen und Männern
in Wissenschaft und Forschung (FEM POWER) in Sachsen Anhalt ab sofort die
bis zum 31.12.2022 befristete Stelle einer*eines

Projektkoordinatorin / Projektkoordinators (m-w-d)

zu besetzen.

 

Teilzeitbeschäftigung: 75%. Die Vergütung erfolgt je nach Aufgabenübertragung
und Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 13 TV-L

Arbeitsaufgaben:

Voraussetzungen:

Die komplette Ausschreibung finden Sie ›hier (https://www.fempower-

lsa.de/fempower_lsa_media/AKTUELLES/Stellenausschreibung_FEM+POWER_MLU.pdf)

Förderung und Herstellung von ChancengleichheitFörderung und Herstellung von Chancengleichheit
zwischen Frauen und Männern in Wissenschaft undzwischen Frauen und Männern in Wissenschaft und
ForschungForschung

Umsetzung und Weiterentwicklung eines Coaching-Programmes für
Nachwuchswissenschaftlerinnen
Konzeption und Organisation der begleitenden Trainings, Veranstaltungen und
weiteren Maßnahmen im Rahmen des Coaching-Programmes
Evaluation ausgewählter Projektmodule sowie des Gesamtprogramms
Betreuung und Begleitung aller Module des Projektes
Weiterentwicklung und Umsetzung der Veranstaltungsreihe "Frauen in die
Wissenschaft"
Projektbearbeitung (Verwaltungsaufgaben) in Abstimmung mit der
Projektleitung und weiteren Partner*innen
Mitarbeit im FEM POWER Netzwerk
Öffentlichkeitsarbeit
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Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master oder
äquivalent), bevorzugt Psychologie/Soziologie
Nachgewiesene Erfahrung in Projektmanagement und -leitung;
Erfahrung mit der Verwaltung von Drittmitteln erwünscht
Erfahrung mit Coaching in der Personalentwicklung erwünscht
Kenntnisse in der Gleichstellungsarbeit in der Wissenschaft
Fähigkeit zum konzeptionellen und strategischen Denken und Handeln sowie
eigenverantwortlichen und selbständigen Arbeiten
Kommunikations- und Kontaktfähigkeit, Teamfähigkeit
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